Réforme des journées de formation du stage
Cycle 3- Panorama (développement de la maturité professionnelle)

Thémes

Journée
commune

Management
du cabinet

Audit et
commissariat
aux comptes

Missions de I'EC (2 axes)

Examen final

Journées
athéemes libres

Objectifs pour les
stagiaires

Déontologie et
responsabilité

Management des
équipes & choix
professionnels

Chef de
missions

Missions liées aux comptes annuels

et autres missions

Déroulement de la mission de I'EC

Aide au mémoire

Connaitre les régles relatives
alaresponsabilité

Prévenir les risques professionnels

Gérer une mission dans le respect

du cadre de référence

Cadre normatif de
la mission

Réle du chef de
mission
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